
Parere di regolarità tecnica: 
 

 favorevole
 non favorevole, per il seguente motivo: 
 
…………………………………………… 
 
Il Responsabile dell’Ufficio: 
 

Direttore-Attività di Parco
 Affari amministrativi e contabili
Interventi nel Parco
 Pianificazione territoriale
 Valorizzazione territoriale
 Vigilanza e gestione della fauna 
 
 
 
 
 
Parere di regolarità contabile:


 favorevole
 non favorevole, per il seguente motivo: 
 
…………………………………………… 
 
Il Responsabile dell’Ufficio: 
 

 Affari amministrativi e contabili 
 
 
 
 

 
Acquisizione in economia (affidamento diretto) 
si attesta: 
 

 la congruità del prezzo 
 

Il Responsabile dell’Ufficio 
che ha espresso il parere di regolarità tecnica 
 
 
 
 
Responsabile del procedimento / RUP: 
(firma solo se persona diversa dal Responsabile del 
parere di regolarità tecnica) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Parco Regionale delle Alpi Apuane 
Direttore-Attività di Parco 

 
Determinazione dirigenziale 

n. 026 del 29 marzo 2026 
 

oggetto: approvazione schema di accordo di collaborazione 
con la ASL Toscana Nord Ovest, finalizzato a “Promuovere 
percorsi di educazione e promozione della salute, di 
educazione ambientale, di tutela degli ecosistemi naturali, 
favorendo corretti stili di vita e il benessere psico-fisico 
attraverso attività ecosostenibili e rivolte, in particolare, alle 
giovani generazioni, con specifico riguardo all’outdoor 
education e all’approccio One Health” 

 
 
Budget economico 2026-2028:
 esercizio provvisorio       schema approvato         adottato    
 

Piano esecutivo di gestione 2026:
 esercizio provvisorio       schema approvato          approvato     
 

conto/sottoconto 000000 € 0.000,00 budget 2026 
conto/sottoconto 000000 € 0.000,00 budget 2026 
conto/sottoconto 000000 € 0.000,00 budget 2026 
conto/sottoconto 000000 € 0.000,00 budget 2026 
  ––––––––––– 
totale € 0.000,00  
 

 
Verifica su centrali di committenza on line: 
convenzioni-accordi Consip/MePa/sistema “start” Regione Toscana 
 

si propone il ricorso allo strumento di acquisto di ………………………. 
 

oppure, si attesta:
l’assenza di questa tipologia di beni o servizi
la presenza di questa tipologia di beni o servizi, ma con prestazioni diverse 

da quelle necessarie per l’ente [oppure: con condizioni di adesione che non 
soddisfano le esigenze dell’ente]

la presenza di questa tipologia di beni o servizi, con parametri qualità-prezzo 
da utilizzare come limite massimo per propria autonoma procedura di gara 

 

Il Responsabile del procedimento / RUP 
 

 
si autorizza l’impegno economico sul budget, 

eccedente la soglia di € 5.000, fino al limite di € 6.000 
 

si autorizza l’impegno economico sul budget, 
eccedente lo stanziamento residuo del conto 000000, 
fino al 10% di quello totale, rendendo indisponibile 
l’importo di € 0.000,00 sul conto 000000  

Il Direttore 
 
 




 impegno economico sul budget > € 5.000
 incarico di collaborazione autonoma 
Pubblicazione: 
 

La presente determinazione è pubblicata all’Albo pretorio on 
line del sito del Parco (www.parcapuane.toscana.it/albo.asp),  
dalla data indicata nello stesso e per i 15 giorni consecutivi 
atto sottoscritto digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e 
succ. mod. ed integr. 
 



Il Direttore 
 
Viste le LL.RR. 11 agosto 1997, n. 65 e 19 marzo 2015, n. 30 e loro succ. mod. ed integr.;  
 
Visto lo Statuto del Parco, di cui alla deliberazione del Consiglio Regionale n. 307 del 9 novembre 1999 e 
succ. mod. ed integr.;  
 
Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e succ. mod. ed integr.;  
 
Visto il decreto del Presidente del Parco n. 26 del 24 dicembre 2025 con il quale, in esito alla procedura 
selettiva pubblica indetta ai sensi dell’art. 40 della L.R. Toscana 19 marzo 2015 n. 30 e s.m.i, si nomina per 5 
anni a decorrere dal 1° gennaio 2026 il Direttore dell’Ente Parco regione delle Alpi Apuane; 
 
Visto il Regolamento sull’Organizzazione dell’Ente Parco, di cui alla deliberazione del Consiglio direttivo n. 
25 del 5 luglio 2017 e succ. mod. ed integr.; 
 
Visto l’impegno della Asl Toscana Nord Ovest (U.O. Educazione e Promozione della Salute) alla 
promozione di progetti di prevenzione della salute nell’ottica dell’approccio One Health, che coinvolgano il 
territorio con le sue istituzioni;  
 
Richiamato nello specifico il progetto “Sale e Neve” creato e promosso dalla Asl Toscana Nord Ovest (U.O. 
Educazione e Promozione della Salute) che mira al superamento dell’isolamento geografico in aree 
svantaggiate insulari e montane con riferimento alla Rete delle Scuole che Promuovono Salute (RSPS) e 
all’approccio One Health;  
 
Considerato che il suddetto progetto coinvolge tre scuole site in aree svantaggiate, due delle quali all’interno 
del territorio del Parco nazionale dell’Arcipelago Toscano e una all’interno del Parco regionale delle Alpi 
Apuane;  
 
Considerato che la Asl ha già un accordo di collaborazione per la promozione e la partecipazione a tali 
progetti con il Parco nazionale dell’Arcipelago Toscano; 
 
Ritenuto importante partecipare a suddetti progetti all’interno del territorio del Parco, in quanto utili al 
benessere della popolazione e alla salvaguardia dell’ambiente, anche considerato che la delibera della Giunta 
regionale Toscana n. 190 del 2 marzo 2026 che contiene gli indirizzi comuni agli enti parco regionali 
stabilisce di “promuovere interrelazioni e opportune forme di collaborazione e di scambio con gli enti 
gestori di aree protette nazionali e con gli enti parco istituiti ai sensi dell’articolo 114, comma 14, della 
legge 23 dicembre 2000, n. 388 per lo sviluppo di sinergie finalizzate alla migliore conoscenza, tutela e 
promozione del territorio regionale interessato; 

Ritenuto perciò di dover approvare un accordo di collaborazione tra l’Ente Parco regionale delle Alpi 
Apuane e l’Asl Toscana Nord Ovest, finalizzato a “Promuovere percorsi di educazione e promozione della 
salute, di educazione ambientale, di tutela degli ecosistemi naturali, favorendo corretti stili di vita e il 
benessere psico-fisico attraverso attività ecosostenibili e rivolte, in particolare, alle giovani generazioni, con 
specifico riguardo all’outdoor education e all’approccio One Health”, il cui testo è allegato al presente atto, 
di cui costituisce parte integrante e sostanziale; 

Individuate, all’interno dell’organizzazione del Parco, le UU.OO.CC. “Direttore-Attività di Parco”, 
“Valorizzazione territoriale” e “Interventi nel Parco”, quali principali soggetti coinvolti nel progetto; 
 
Visto il parere di regolarità tecnica, firmato dal Responsabile dell’Ufficio competente, di cui al frontespizio 
del presente provvedimento;  
 

determina 
 



a) di approvare, per le motivazioni indicate nelle premesse del presente provvedimento, l’accordo di 
collaborazione, allegato al presente atto, tra l’Ente Parco regionale delle Alpi Apuane e l’Asl Toscana 
Nord Ovest finalizzato a “Promuovere percorsi di educazione e promozione della salute, di educazione 
ambientale, di tutela degli ecosistemi naturali, favorendo corretti stili di vita e il benessere psico-fisico 
attraverso attività ecosostenibili e rivolte, in particolare, alle giovani generazioni, con specifico riguardo 
all’outdoor education e all’approccio One Health”; 
 

b) di dare atto che il presente provvedimento è esecutivo dalla data della firma digitale del sottoscritto. 
 

Il Direttore 
Dott.ssa Donella Consolati 

 
 
 

(Atto sottoscritto digitalmente ai sensi del Codice 
dell’amministrazione digitale D.Lgs. n. 82/2005) 

__________________________ 
DC/fp file: det_dir_026_26.doc 

 



 
Allegato “A” alla determinazione dirigenziale n. 026 del 29 marzo 2026 

 

        
 

ACCORDO DI COLLABORAZIONE 

 
TRA 

 
AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST, (di seguito denominata ATNO), 
codice fiscale e partita IVA n. 02198590503, con sede legale in Via Cocchi 7/9 – 
Pisa, legalmente rappresentato dal Direttore Generale 
_____________________________; 

e 
Ente Parco Regionale delle Alpi Apuane – UNESCO Global Geopark (di seguito 
denominato Ente Parco), codice fiscale 940 0182 046 6, p. iva 016 8554 046 8, con 
sede in Casa del Capitano, Fortezza di Mont’Alfonso, Castelnuovo di Garfagnana 
(Lucca) legalmente rappresentato dal Direttore _____________________________; 
 

 
(di seguito congiuntamente le “Parti”) 

finalizzato a 

 

“Promuovere percorsi di educazione e promozione della salute, di educazione 
ambientale, di tutela degli ecosistemi naturali, favorendo corretti stili di vita e il 
benessere psico-fisico attraverso attività ecosostenibili e rivolte, in particolare, 
alle giovani generazioni, con specifico riguardo all’outdoor education e 
all’approccio One Health. 
 
 

PREMESSO CHE 
 
 
l’art.32 della Costituzione recita “la Repubblica tutela la salute come fondamentale diritto 
dell'individuo e interesse della collettività”; 
 
l’art.9 della Costituzione – tra i principi fondamentali – sancisce che la Repubblica “Tutela 
l’ambiente, la biodiversità e gli ecosistemi, anche nell’interesse delle future generazioni.”; 



 
l’art.41 della Costituzione – nella parte diritti e doveri dei cittadini – recita: “L'iniziativa 
economica… Non può svolgersi… in modo da recare danno alla salute, all’ambiente, alla 
sicurezza...” 
 
l’art. 15 della legge 7 agosto 1990 n. 241 prevede che le amministrazioni pubbliche possono sempre 
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse 
comune; 
 
il programma d’azione per le persone, il pianeta e la prosperità denominato “Agenda 2030 per lo 
sviluppo sostenibile” sottoscritto il 25 settembre 2015 dai governi dei 193 Paesi membri dell’ONU 
tra cui l’Italia, costituisce una base comune da cui partire per costruire un mondo diverso e 
dare a tutti la possibilità di vivere in un mondo sostenibile dal punto di vista ambientale, 
sociale, economico; 
 
il Piano Nazionale della Prevenzione - PNP 2020-2025, approvato con Intesa in sede di Conferenza 
Stato-Regioni del 6 agosto 2020, mira a sviluppare e/o migliorare le conoscenze e le competenze di 
tutti i componenti della comunità scolastica, agendo sull’ambiente formativo, sociale, fisico e 
organizzativo, attraverso l’implementazione di un approccio globale e sistemico, articolato in azioni 
di documentata efficacia, continuativo e integrato lungo tutto il percorso scolastico (a partire dalla 
scuola dell’infanzia), per la promozione della salute bio-psico-sociale; 
 
il PNP 2020-2025 riconosce che la salute delle persone, degli animali e degli ecosistemi sono 
interconnesse e promuove l'applicazione di un approccio multidisciplinare, intersettoriale e 
coordinato per affrontare i rischi potenziali o già esistenti che hanno origine dall’interfaccia tra 
ambiente-animali-ecosistemi; 
 
il Programma di Governo 2020-2025, approvato dal Consiglio regionale con risoluzione n.1 del 21 
ottobre 2020 evidenzia come l’elemento strategico di innovazione del PNP 2020-2025 la scelta di 
sostenere il riorientamento di tutto il sistema della prevenzione verso un “approccio” di Promozione 
della Salute, rendendo quindi trasversale a tutti i Macro Obiettivi lo sviluppo di strategie di 
empowerment e capacity building raccomandate dalla letteratura internazionale e dall’OMS; 
 
la DGRT n.742/2019 ha recepito l'Accordo ai sensi dell'articolo 4, comma 1 del decreto legislativo 
28 agosto 1997, n.281, tra il Governo, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sul 
documento concernente "Indirizzi di 'policy integrate' per la Scuola che Promuove Salute". Rep. 
Atti n.2/CSR del 17 gennaio 2019 secondo il quale la “promozione della salute” in ambito 
scolastico non si configura come una “nuova materia” ma come una proposta educativa 
continuativa e integrata lungo tutto il percorso scolastico, dalla scuola dell’infanzia alla secondaria 
di secondo grado, per affrontare i reali bisogni educativi e formativi dei singoli alunni/studenti, 
lungo l’intero processo educativo; 
 
la DGRT n.1406 del 27/12/2021 “Approvazione del Piano Regionale della Prevenzione (PRP) 
2020-2025” nell’elaborazione dello stesso applica la visione, i principi, le priorità e la struttura del 
Piano Nazionale per la Prevenzione, il più possibile integrati e trasversali rispetto agli obiettivi ed 



alle azioni con cui si intende dare attuazione a tutti i macro-obiettivi ed ai programmi predefiniti e 
liberi del medesimo PNP; 
 
il Piano Regionale della Prevenzione- PRP 2020-2025 ha una visione della salute come risultato di 
uno sviluppo armonico e sostenibile dell’essere umano, della natura e dell’ambiente (One Health); 
considera necessarie alleanze e sinergie intersettoriali tra forze diverse, secondo il principio della 
“Salute in tutte le Politiche” (Health in all Policies) come determinanti di salute; focalizza 
l’attenzione sulla centralità della persona, tenendo conto che questa si esprime anche attraverso le 
azioni finalizzate a migliorare l’Health Literacy (alfabetizzazione sanitaria) e mira ad accrescere la 
capacità degli individui di agire per la propria salute e per quella della collettività (empowerment); 
prevede una stretta integrazione ed un utilizzo coordinato di tutte le risorse esterne al sistema 
sanitario, in un’ottica di trasversalità, intersettorialità e advocacy; 
 
la Regione Toscana, nell’ambito delle proprie competenze in materia di tutela dell’ambiente, 
promozione della salute e valorizzazione del patrimonio naturale e culturale, promuove politiche 
integrate volte alla sostenibilità ambientale, alla tutela della biodiversità e alla diffusione di corretti 
stili di vita, in coerenza con gli obiettivi dell’Agenda 2030 e con la Strategia Regionale per lo 
Sviluppo Sostenibile; 
 
la Regione Toscana riconosce il valore strategico delle Aree Naturali Protette regionali, istituite ai 
sensi della normativa nazionale e regionale in materia di tutela della biodiversità e della 
geodiversità, quali contesti privilegiati per la conservazione degli ecosistemi, la promozione 
dell’educazione ambientale e la diffusione di modelli di sviluppo sostenibile; 
 
le Aree Protette e i Parchi regionali costituiscono luoghi idonei alla realizzazione di percorsi 
educativi interdisciplinari orientati alla conoscenza del patrimonio naturale, alla tutela degli 
ecosistemi, alla promozione della cittadinanza attiva e allo sviluppo di competenze trasversali 
connesse alla sostenibilità; 
 
i Geoparchi UNESCO, quali modelli internazionali di integrazione tra tutela del patrimonio 
geologico, conservazione della biodiversità, educazione ambientale e sviluppo sostenibile delle 
comunità locali, promuovono un approccio educativo fondato sulla conoscenza del territorio, sulla 
valorizzazione del patrimonio geologico e paesaggistico e sul coinvolgimento attivo delle giovani 
generazioni, contribuendo alla diffusione dei principi dell’educazione allo sviluppo sostenibile e 
dell’approccio One Health; 
 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 
 
Art. 1 – Oggetto 
 
Le “Parti”, ciascuna nell'ambito delle proprie competenze e responsabilità, si impegnano a 
promuovere un rapporto di collaborazione, raccordo e confronto allo scopo di favorire e sviluppare 
la conoscenza, da parte degli studenti delle scuole di ogni ordine e grado, oltre che della 
cittadinanza in generale, dei corretti stili di vita legati agli ecosistemi naturali (attività ecosostenibili 
all’aria aperta, sicurezza, benessere psico-fisico). Si impegnano, inoltre, a sostenere e diffondere 



azioni finalizzate alla tutela degli ambienti naturali, delle relative aree protette e, più in generale, a 
una relazione equa e sostenibile tra esseri umani e gli altri esseri viventi, in un’ottica di outdoor 
education e di approccio globale alla salute, One Health, come indicato dall’OMS. 
 
Art. 2 - Impegni delle Parti 
 
Le “Parti” si impegnano a: 
 

1. Promuovere la salute come valore integrato tra benessere fisico, mentale, sociale e 
ambientale, in coerenza con i principi della promozione della salute dell’OMS. 

2. Favorire stili di vita sani e sostenibili, incoraggiando l’attività fisica, la socialità e il 
contatto consapevole con la natura come strumenti di prevenzione e benessere. 

3. Diffondere la cultura della sostenibilità ambientale e del rispetto per la biodiversità, 
riconoscendo il legame profondo tra salute umana, salute animale e salute degli ecosistemi 
secondo l’approccio “One Health”. 

4. Promuovere l’educazione alla cittadinanza attiva e responsabile, valorizzando il 
territorio del Parco come luogo di apprendimento, esperienza, crescita personale e 
comunitaria. 

5. Sostenere iniziative educative e formative comuni rivolte a scuole, comunità locali e 
operatori, per favorire una maggiore consapevolezza sui determinanti ambientali della 
salute. 

 
Impegni specifici delle Parti: 
 
ATNO, attraverso le UU.OO.SS. di Educazione e Promozione della Salute si impegna: 

 a fornire supporto tecnico/metodologico nella fase di coprogettazione ed esecuzione delle 
varie iniziative condivise; 

 a provvedere alla rendicontazione finale delle attività svolte. 
 
L’Ente Parco, attraverso le UU.OO.CC. “Direttore-Attività di Parco”, “Valorizzazione territoriale” 
ed “Interventi nel Parco” si impegna a: 

 mettere a disposizione competenze tecnico-scientifiche tramite il proprio personale o 
collaboratori, per interventi informativi e divulgativi su biodiversità, geodiversità, tutela 
degli ecosistemi, corretti stili di vita e sostenibilità ambientale, previa definizione e 
programmazione condivisa delle singole iniziative, da concordare di volta in volta tra le 
Parti e subordinatamente alla verifica della compatibilità con i carichi di lavoro ordinari e 
con le risorse disponibili; 

 
Art. 3 – Durata 
 
Il presente Accordo decorre dalla data della sua sottoscrizione ed ha durata triennale e sarà 
rinnovato attraverso una manifestazione di volontà espressa delle parti almeno 3 (tre) mesi prima 
della scadenza. 



Art. 4 – Oneri 
 
Dall’attuazione del presente Accordo non devono derivare nuovi o maggiori oneri per la finanza 
pubblica 
 
Art. 5 – Protezione dei dati personali 
 
Il trattamento dei dati personali forniti o raccolti al fine dell'esecuzione del presente Accordo 
avviene ai sensi del Regolamento UE 2016/679, delle disposizioni nazionali in materia di 
protezione dei dati personali e nel rispetto dei principi generali di trasparenza, correttezza e 
riservatezza. 
Le Parti dichiarano di essere reciprocamente informate che i dati personali raccolti in relazione al 
presente Accordo saranno trattati da ciascuna Parte al fine esclusivo di dare esecuzione alla stessa. 
Le Parti rivestono il ruolo di titolari autonomi del trattamento dei dati personali delle Parti e di 
soggetti terzi nell'espletamento di tutti gli adempimenti connessi e strumentali allo svolgimento 
delle attività in collaborazione, in base alla disciplina dell’Accordo. 
 
Art. 6 – Riservatezza 
 
Le Parti si danno reciprocamente atto di conoscere ed applicare, nell’ambito delle proprie 
organizzazioni, tutte le norme vigenti ed in fase di emanazione in materia di trattamento dei dati 
personali, sia primarie che secondarie, rilevanti per la corretta gestione del Trattamento, ivi 
compreso il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 
(di seguito “GDPR”). 
Le Parti si danno reciprocamente atto che lo scambio di dati oggetto del presente protocollo 
risponde ai principi di liceità di cui all’art. 6 del GDPR UE 2016/679. 
Le Parti tratteranno in via autonoma i dati personali oggetto dello scambio per trasmissione o 
condivisione, per le finalità connesse all’esecuzione del presente protocollo di intesa. Le Parti, in 
relazione agli impieghi dei predetti dati nell’ambito della propria organizzazione, assumeranno, 
pertanto, la qualifica di Titolare autonomo del trattamento ai sensi dell’articolo 4, nr. 7) del GDPR, 
sia fra di loro che nei confronti dei soggetti cui i dati personali trattati sono riferiti. 
Le Parti si danno reciprocamente atto che per scambio di informazioni si intende sia la trasmissione 
di dati, sia la condivisione di archivi. In merito ai dati scambiati si specifica quanto segue: 

- periodicità dello scambio: al momento della sottoscrizione del protocollo e quando saranno 
organizzate le iniziative; 
 

- tipologie di dati e tipologia di interessati: dati comuni dei firmatari del protocollo e di coloro 
che prenderanno parte alle iniziative. 

 
In quanto Titolari autonomi del trattamento, le Parti sono tenute a rispettare tutte le normative 
rilevanti sulla protezione ed il trattamento dei dati personali che risultino applicabili ai rapporti che 
intercorrono fra produttore di informazioni e utilizzatore sulla base del presente articolo. 
Ciascuna Parte si impegna ad applicare misure di sicurezza idonee e adeguate a proteggere i dati 
personali da esso trattati in esecuzione del presente protocollo, contro i rischi di distruzione, perdita, 



anche accidentale, di accesso o modifica non autorizzata dei dati o di trattamento non consentito o 
non conforme alle finalità della raccolta. 
Le Parti si impegnano a far sì che l’accesso ai dati personali oggetto dello scambio sia consentito 
solo a coloro e nella misura in cui ciò sia necessario per l’esecuzione del protocollo di intesa, e che 
l’uso dei dati personali da parte di ciascun Titolare rispetti gli stessi impegni assunti dal produttore 
riguardo alla conformità legale del trattamento e la sicurezza dei dati trattati con misure adeguate 
alla tipologia dei dati degli interessati e dei rischi connessi.  
Fatto salvo quanto previsto come inderogabile dalla legge, nessuna responsabilità sarà imputabile a 
ciascuna Parte per i trattamenti operati dall’altra, eccettuati i casi di cattiva gestione o 
maltrattamento nella fase di raccolta originaria dei dati personali.  Le Parti si obbligano a manlevare 
e tenere indenne la controparte per qualsiasi danno, incluse spese legali, che possano derivare da 
pretese avanzate da terzi – inclusi gli interessati - a seguito dell’eventuale illiceità o non correttezza 
delle operazioni di trattamento imputabili a ciascuna di esse. 
Le Parti si garantiscono reciprocamente che i dati trattati da ciascuna di esse in esecuzione del 
presente protocollo formano oggetto di puntuale verifica di conformità alla disciplina rilevante in 
materia di trattamento di dati personali - ivi compreso il GDPR - e si impegnano altresì alla ottimale 
cooperazione reciproca nel caso in cui una di esse risulti destinataria di istanze per l’esercizio dei 
diritti degli interessati previsti dall’articolo 12 e ss. del GDPR ovvero di richieste delle Autorità di 
controllo che riguardino ambiti di trattamento di competenza dell’altra parte. 
La durata del trattamento è strettamente connessa all’oggetto del presente protocollo; i dati saranno 
trattati secondo le finalità proprie dello stesso, funzionalmente allo svolgimento dell’oggetto 
dell’accordo ed agli obblighi di legge.  
Ciascuna delle Parti, nella propria qualità di Titolare del trattamento, si impegna a predisporre 
apposito registro dei trattamenti, contenente le seguenti informazioni: 

- nome e dati di contatto del Titolare del trattamento, con riferimento al Titolare per conto del 
quale costoro agiscono; 

- categorie dei trattamenti effettuati per conto del Titolare; 

- ove applicabile, i trasferimenti di dati personali verso un paese terzo o un'organizzazione 
internazionale, compresa l'identificazione del paese terzo o dell'organizzazione 
internazionale e le altre informazioni relative ai trasferimenti di cui alla normativa in materia 
di protezione dei dati personali; 

- la descrizione generale delle misure di sicurezza tecniche ed organizzative approntate. 

Il trattamento, posto in essere esclusivamente dal personale autorizzato dal Titolare, sarà effettuato 
con strumenti sia manuali che informatici e telematici, con logiche di organizzazione ed 
elaborazione strettamente correlate alle finalità stesse e comunque in modo da garantire la 
sicurezza, l'integrità e la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e 
logiche previste dalle disposizioni vigenti. I dati saranno conservati presso gli uffici del 
Responsabile del procedimento per il tempo necessario alla conclusione del procedimento stesso, e 
saranno poi conservati in conformità alle norme sulla conservazione della documentazione 
amministrativa. 
Il trattamento dei dati raccolti avverrà a cura del personale autorizzato ed istruito dell’U.O. di 
riferimento preposto al procedimento e verrà effettuato con modalità manuale e informatizzata. I 



dati raccolti potranno inoltre essere comunicati ad altri soggetti terzi o diffusi solo qualora 
specificamente previsto dal diritto nazionale o dell’Unione europea. 
Gli interessati possono esercitare i diritti previsti dall’art. 15 e seguenti del Regolamento UE 
2016/679 ed in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la 
limitazione o la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di 
opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al Titolare o al Responsabile 
della protezione dei dati reperibili ai contatti sotto indicati: 
Titolare del trattamento è il Presidente del Parco  
Sede: Casa del Capitano, Fortezza di Mont’Alfonso 55032, Castelnuovo di Garfagnana, Lucca,  
email: protocollo@parcapuane.it; 
Responsabile del trattamento è l’U.O. Valorizzazione territoriale, Massa,  
dati di contatto: aamorfini@parcapuane.it 
Si può inoltre proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto 
dall'art. 77 del Regolamento stesso, o adire le opportune sedi giudiziarie ai sensi dell’art. 79 del 
Regolamento. 
 
FIRME DELLE PARTI: 
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