Ente Parco Regionale delle Alpi Apuane

CONTRATTO INTEGRATIVO
UNILATERALE SULLA DISTRIBUZIONE
DELLE RISORSE DECENTRATE, STABILI E VARIABILI,
PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE DEL
PARCO REGIONALE DELLE ALPI APUANE

esercizi 2015-2018

24 dicembre 2018




In data 24 dicembre 2018, alle ore 9,30 presso gli Uffici dell’Ente Parco a Massa, in via Simon Musico, 8

La delegazione di parte pubblica interviene da sola alla stipula del presente C.C.D.I., procedendo alla sua
approvazione unilaterale e in via provvisoria, ai sensi dell’art. 40, comma 3 ter del D. Lgs. 30 marzo 2001, n.
165 e succ. mod. ed integr., autorizzata a cio dalla deliberazione del Consiglio direttivo n. 60 del 20
dicembre 2018;

Visto I’art. 31, comma 1, del C.C.N.L. del comparto “Regioni-Autonomie locali” del 22 gennaio 2004, che
impone agli enti di determinare annualmente le risorse finanziarie destinate all’incentivazione delle politiche
di sviluppo delle risorse umane e della produttivita;

Visto ’art. 4, comma 1, del medesimo C.C.N.L. sopra citato che — nel modificare 1’art. 5, comma 1, del
C.C.N.L. del 1° aprile 1999 — stabilisce di determinare le modalita di utilizzo delle risorse decentrate in sede
di contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale;

Visto I’art. 1, comma 6, del C.C.D.I. del 19 maggio 2010, nello specifico degli accordi annuali sulla
distribuzione delle risorse;

Visti gli art. 15 e 17 del C.C.N.L. del 1° aprile 2009 e succ. mod. ed integr., in materia di destinazione ed
utilizzo delle risorse per I’incentivazione delle politiche di sviluppo e la produttivitda del personale non
dirigente;

Viste le relazioni sulla costituzione del fondo per il trattamento accessorio degli anni 2015, 2016 ¢ 2017 e
2018, prodotte dal Coordinatore dell’U.O. “Affari contabili e personale™;

Dato atto che, per la ripartizione delle risorse 2015, si € preso a riferimento il pre-accordo sottoscritto con le
00.SS. elaR.S.U. il 14 novembre 2016;

Tutto ¢id premesso e considerato,
si sottoscrive il seguente accordo annuale, riferito agli esercizi 2015, 2016, 2017 ¢ 2018, nonché
costituito dagli articoli e dalle tabelle che seguono:

art. 1

1. Le risorse decentrate per il personale non dirigente del Parco Regionale delle Alpi Apuane,
relativamente agli anni 2015, 2016, 2017 e 2018, sono distribuite rispettivamente dalle tabelle nn. 1,2, 3 e 4,
allegate al presente accordo aziendale, nel loro importo netto, senza gli oneri riflessi a carico dell’Ente.

art. 2
2. In sede di distribuzione effettiva delle risorse saranno possibili aggiustamenti, per ciascun fondo,
nell’ordine del 10% sulla risorsa indicata in ciascun fondo.

art. 3

1. Si confermano le norme di cui ai C.C.D.I. sottoscritti il 19 maggio e il 27 dicembre 2010, per
quanto applicabili.

2. Limitatamente all’indennitd per specifiche responsabilita si applicano, in analogia e per quanto
applicabili, i criteri utilizzati per la definizione e quantificazione della retribuzione di posizione di cui alla
determinazione dirigenziale del Direttore n. 69 del 31 maggio 2017, riconoscendo ai
Responsabili/Coordinatori di U.O.S., non ricompresi nell’area delle posizioni organizzative, ’indennita
massima di cui all’art. 70 quinquies del C.C.N.L. del 21 maggio 2018;
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